Bitte abtrennen und den ausgeflllten Rapportzettel
bis Montag 12.00 Uhr zuricksenden oder vorbeibringen,
damit lhr Lohn woéchentlich am Dienstag tberwiesen
werden kann.

Empféngeradresse:
Achtung!
Auf dem Stundenzettel mussen die Minuten in
Hundertsteln angegeben werden. Benltzen
Sie die untenstehende Umrechnungstabelle.
Min. | 11 2] 3] a4 B[ 8] 7] 8 9 10] 1] 12] 13] 14] 15[ 1e[ 17] 18] 19] 20] 21] 22] 23| 24] 25] 26] 27 28] 29[ 30|

1/100 | 0.02] 0.03] 0.05] 0.07] 0.08[ 0.10] 0.12] 0.13] 015/ 0.17] 0.18] 0.20] 0.22] 0.23] 0.25] 0.27] 0.28] 0.30] 0.32] 0.33] 0.35] 0.37] 0.38] 0,40] 0.42| 0.43| 0.45| 0. 47] 0.48] 0.50|

Min. [ 31 32] 33[ 34] 35] 36] 37] 38] 39] 40] 41] 42] 43| 44] 45] 46| 47 49] 50[ 51] 52] 53] 54] 55 56] 57] 58] 59] 60]
1/100 |o52|053|055|05?1058I060|062|063|065|06?|058[oml0?210?3|0?5t0??[0?31080|082|083[085|08?|088|090|092|093|095|09?|093|1ooi

Q\ Woche Adresse “ l ‘ Hl

SWISS LINK Einsatz-Nr. .

Mitarbeiter/in: 2198

Ihre starke Verbindung,
wenn es um Stellen geht! Einsatzfirma:

Arbeitszeitrapport Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag TOTAL

Datum Hundertstel
Stunden normal

Uberstunden %

Zulagen

Verpflegungsspesen

Kostenstelle

Stunden

Kostenstelle

Stunden

Kostenstelle

Stunden

Bemerkungen:

Datum, Unterschrift Einsatzfirma Unterschrift Mitarbeiterin

Mit der I.Inters:hrrﬂ anerkennt die Einsatzfirma die eingetragenen Daten, insbe-

die len des/der Mitarbeiters/in und akzeptiert
zugleich die riickseitig aufgefuhrten I inen Geschiftsbedi sowie Der Mitarbeiter bestitigt mit seiner Unterschrift auf diesem Arbei pport, dass Abweic von der vereinbarten
den ihr zugesandten Verleihvertrag mit den darin aufgefithrten Tarifen, die sie Arbeitszeit allein auf seinem ausdriicklichen Willen basieren und erklart su:h hlerrmt emverstanden, dass nur die geleisteten und
kennt. vom Einsatzbetrieb auf diesem Arbei

pport ftlich b g werdan.

Originalund 1. Kopie =SWISS LINK Interim AG /SWISS LINK Payroll AG 2. Kopie=Mitarbeiter/in 3. Kopie = Einsatzfirma




